
 

На основу Инструкције Министарства здравља РС о реализацији тачке 3. 

Кадровских планова здравствених установа из плана мреже здравствених установа број: 

120-01-151/2020-02 од 12.02.2024. године, Одлуке директора Застава Завода за 

здравствену заштиту радника доо Крагујевац број: 1324 од 27.03.2024. године, све у вези 

са чланом 7. - 9. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач 

Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе („Службени 

гласник РС,“ бр. 96/19, 58/20 Анекс I), Застава Завод за здравствену заштиту радника доо 

Крагујевац расписује: 

 

ОГЛАС ЗА ПРИЈЕМ У РАДНИ ОДНОС 

 

1. Оглашава се пријем у радни однос 1 (једног) извршиоца за радно место 

самостални финансијско рачуноводствени сарадник,  IV степен стручне 

спреме, због замене привремено одсутног запосленог до 31.05.2024. године, 

уз могућност продужетка, у складу Инструкцијом Министарства здравља РС 

о реализацији тачке 3. Кадровских планова здравствених установа из плана 

мреже здравствених установа РС, број: 120-01-151/2020-02 од 12.02.2024. 

године. 

2. Услови за заснивање радног односа за послове из тачке 1. овог Огласа су 

општи услови за заснивање радног односа утврђени  Законом о раду и 

посебни услови утврђени Правилником о унутрашњој организацији и 

систематизацији послова у Застава Заводу за здравствену заштиту радника 

доо Крагујевац.  

 

 Посебни услови: 

- Средње образовање, IV степен стручне спреме и 

- Знање рада на рачунару. 

 

Заинтересовани кандидати подносе следећа документа у оригиналу или 

овереној копији:  

• Пријаву на конкурс; 

• Кратку биографију са адресом и контакт телефоном; 

• Диплому о стеченом образовању; 

• Сведочанство за сваку годину школовања; 

• Доказ о познавању рада на рачунару; 

• Фотокопију личне карте или очитане податке са личне карте 

(уколико је чипована); 

• Уверење о држављанству; 

• Извод из матичне књиге рођених; 

• Извод из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио 

презиме); 

• Приликом заснивања радног односа кадидат је дужан да достави 

лекарско уверење као доказ о здравственој способности за радно 

место на које се прима. 

 

    

3. Кандидати који уђу у ужи избор биће позвани на разговор. 

 

4. Пријавом на оглас кандидат даје сагласност за обраду података о личности у 

сврхе избора за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у друге 



сврхе. Све речи употребљене у овом Огласу у мушком граматичком роду 

обухватају и мушка и женска лица на која се односе. 

 

5. Рок за подношење пријава је 8 (осам) дана и почиње да тече наредног 

дана од дана објављивања огласа у публикацији „Послови“ код 

Националне службе за запошљавање. Оглас ће бити објављен на интернет 

презентацији Министарства здравља РС и интернет презентацији Застава 

Завода за здравствену заштиту радника доо Крагујевац. 

 

6. Неблаговремене и непотпуне пријаве неће бити разматране. 

 

                                         

  

 Пријаве се подносе затвореној коверти лично или путем поште у (препоручено) 

на адресу: 

 Застава Завод за здравствену заштиту радника д.о.о. Крагујевац 

 Ул. Др Михајло Мика Марковић бр. 1 

 34000 Крагујевац 

            са назнаком: 

 

ПРИЈАВА НА  ОГЛАС ЗА ПРИЈЕМ У РАДНИ ОДНОС - РАДНО МЕСТО 

САМОСТАЛНИ ФИНАНСИЈСКО РАЧУНОВОДСТВЕНИ САРАДНИК 

 

 

 

 

   

                                                               ЗЗЗЗР доо Крагујевац 

                                                                                                       ДИРЕКТОР    

 

                                                                                    Др Нада Миловановић, спец.соц.мед 


